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CONSULTORIA EN GENERAL

Requisitos de calificacion

DENOMINACION

Representacion

Habilitacion

DENOMINACISN

Equipamiento estratégico

CAPACIDAD LEGAL

REQUISITO
Documento que acredite
fehacientemente la

representacion de quien suscribe
la oferta.

Promesa de consorcio con firmas

legalizadas, en la que se
consigne los integrantes, el
representante comun, el
domicilio comun y las

obligaciones de cada uno de los
integrantes del consorcio asi
como el porcentaje de dichas
obligaciones.

Requisitos relacionados a la
habilitacién del proveedor para
llevar a cabo la actividad
econémica materia de la
contratacion.

ACREDITACION

Tratandose de PJ, copia del certificado de
vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal
efecto, expedido por registros publicos con
una antigledad no mayor de 30 dias
calendario a la presentacion de ofertas,
computada desde la fecha de emisién.

En caso de PN, copia del DNI o documento
andlogo, o del certificado de vigencia de
poder otorgado por persona natural, de
apoderado o mandatario, segin corresponda,
expedido por registros publicos con una
antigiiedad no mayor de 30 dias calendario a
la presentacion de ofertas, computada desde
la fecha de emision.

Promesa de consorcio con firmas legalizadas.

Documento que acredite el
habilitacion.

requisito de

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

REQUISITO

Equipamiento
como estratégico
ejecutar la prestacién

clasificado
para

ACREDITACISON

Documentos que sustenten la propiedad, la
posesién, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad del equipamiento estratégico
requerido (no cabe presentar declaracion
jurada).
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CONSULTORIA EN GENERAL

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

DENOMINACION

Formacioén
Calificacion¢ académica
del
personal
clave

Capacitacion

Experiencia del personal
clave

DENOMINACISON

REQUISITO

Grado o titulo profesional del
personal clave.

Capacitacion en una
determinada materia 0 area
de capacitacion del personal
clave.

Tiempo minimo de
experiencia y desde cuando
se computa dicha experiencia
del personal clave.

ACREDITACION

El grado o titulo requerido sera verificado en
el Registro Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link:

En caso no se encuentre inscrito en el
referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar
la formacion académica requerida.

Constancias, certificados, u otros

documentos, segun corresponda.

(i) contratos y su respectiva conformidad o

(ii) constancias o

(iii) certificados o

(iv) cualquier otra documentacion que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR

REQUISITO

Experiencia del postor

v Monto facturado acumulado no
mayor a 3 veces el valor
referencial por la contratacién de
servicios de consultoria iguales o
similares al objeto de Ia
convocatoria.

v Durante los diez (10) afios
anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del
comprobante de pago, segun
corresponda.

v Maximo 20 contrataciones.

ACREDITACISON

(i) contratos u o6rdenes de servicios y su
respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o

(i) comprobantes de pago cuya cancelacion

se acredite documental y fehacientemente

(voucher de depésito, reporte de estado de
cuenta, cancelaciéon en el documento, entre
otros).
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CONSULTORIA EN GENERAL
Se evalla la metodologia propuesta por
el postor para la ejecucion de la
consultoria
El titulo profesional o grado académico

requerido, sera verificado en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos

Metodologia
propuesta

Documento que sustente la metodologia
propuesta

Formacion Se evalla en funcién a la formacion  Profesionales en el portal web de la
académica académica del personal clave propuesto | Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link:

https://enlinea.sunedu.gob.pe/

Se evalla en funcion del tiempo de  Constancias, certificados u otros

Capacitacion o ,
capacitacion del personal clave propuesto | documentos, segun corresponda

(i) contratos y su respectiva conformidad o
(i) constancias o

(iii) certificados o

(iv) cualquier otra documentacidon que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

Se evalla en funcibn al tiempo de
experiencia en la especialidad del
personal clave propuesto

Experiencia del
personal clave

Plan-de-Riesges | por—elpostor—para—la—ejecucibn—de—la
ltori propuesto-

Certificado que acredita que se ha
implementado un sistema de gestion
antisoborno acorde con la norma ISO

Integridad en la

P ntar n rtificacion | sistem
contratacion Contar con certificacion del sistema de

gestién antisoborno

publica 37001:2016 o con la Norma Técnica
Peruana (NTP) equivalente
Asignar un puntaje de cien (100) a la
oferta de precio mas bajo y otorgar a las
demas ofertas puntajes inversamente
Precio proporcionales a sus respectivos precios, | Documento que contiene la oferta
segun la siguiente formula: econémica
Pi = Om x PMP
Oi
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